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 علمی و اجراییخلاصه سوابق 
 

 مشخصات شخصی :   

             نام : امين                                                                                                                      
 نام خانوادگی : حسابی

 نام پدر : قربان
 29/09/1346متولد : تاريخ 

 460نامه : شماره شناس
 2871862850کد ملی : 

 : دانشگاهی مدارك
 (DBAاز سازمان مديريت صنعتی ) دکتری مديريت کسب و کار -
 اسلامی از دانشگاه آزاد مديريت تحولگرايش  مديريت دولتی فوق ليسانس -
 از موسسه عالی آموزش و پژوهش مديريت و برنامه ريزی گرايش مديريت منابع انسانی فوق ليسانس مديريت دولتی -
 از دانشگاه آزاد اسلامی س اقتصاد بازرگانیليسان -

 مجوزها :
 نظارت بر اجرای استتاندارد  –های ملی تدوين استاندارد –استاندارد  جيو تروموزش )آسازمان استاندارد در زمينه  یکارشناسپروانه دارای  -

 در رشته تخصصی مديريت کيفيت (یمديريت کيفيت و زيست محيط یها ستميسمشاوره دهنده  یها شرکتو ارزيابی تاييد صلاحيت 
 کاربردی –مجوز تدريس در دانشگاه جامع علمی  -
 مجوز تدريس در دانشگاه پيام نور -
 مجوز تدريس دوره های کارآفرينی و کسب و کار از وزارت تعاون کار و رفاه اجتماعی -
 از سازمان آموزش فنی و حرفه ای SPSSنرم افزار تدريس دارای کارت مربيگری  -
 امور اداری از سازمان آموزش فنی و حرفه ایتدريس داری کارت مربيگری  -

 سوابق تدریس :
 آوری اطلاعاتجمع یها روشابزارها و  -1
 اتاق فکر -2
 رتباطات سازمانیا -3
 و مبارزه با فساد یارتقاء سلامت ادار -4
 عملکرد یابيارز -5
 ذهنی یها مهارتاستفاده از  -6
 بازارشناسی -7
 بررسی شکايات و نظرات مشتريان -8
 بررسی مسائل مديريت دولتی -9

 برنامه ريزی و توسعه اقتصادی -10
 بهبود فرآيندها   -11
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 BUSINESS PLANتدريس  -12
 (BSCتدوين استراتژی )مدل  -13
 (SWOTتدوين استراتژی )مدل  -14
 تصميم گيری گروهی -15
 خلاقه يیگشامشکل  تصميم گيری و -16
 یستميتفکر س -17
 تکنيکها و روشهای ارتقا و اندازه گيری بهره وری -18
 توسعه پايدار روستايی -19
 مديريت یها یتئور -20
 جهانی شدن و آينده پژوهی -21
 حل تضادهای فردی و گروهی -22
 ويشتن شناسی مديرانخ -23
 دوره سرپرستی -24
 مافوق رانيمدرفتار با  -25
 روانشناسی کار -26
 وش تحقيقر -27
 رهبری گروه -28
 سازماندهی برای مشارکت و کار گروهی -29
 سخنرانی و مصاحبه مطبوعاتی -30
 سمينار تحقيقی -31
 اطلاعاتی مديريت یها ستميس -32
 شبکه سازی -33
 عوامل موثر بر رضايت شغلی کارکنان -34
 فرآيند خط مشی گذاری -35
 یفرهنگ و ارتباطات سازمان -36
 ن فروشفنو -37
 قوانين و مقررات استاندارد و کنترل کيفيت -38
 یکيکسب و کار الکترون -39
 یکار یزندگ تيفيک -40
فنون متذاکره   –پرورش ايده کسب و کار  –خلاقيت و نوآوری  –آفرينی آشنايی با نهادهای کار –اصول و مبانی کارآفرينی ) یکارآفرين -41

منتابع متالی و    نيتتمم روش  –فروش کالا  –قيمت گذاری  –قوانين و مقررات کسب و کار  –کسب و کار  یها مدلانواع  –بازاريابی  –
 (ها طرحارزيابی اقتصادی  –سرمايه 

 کنترل استرس  -42
 و ارائه گزارش ،تلخيص ،گزارش نويسی -43
 مبارزه با فساد اداری و رشوه -44
 نيتممنجيره مبانی ز -45
 مبانی سازمان و مديريت -46
 مبانی مديريت دولتی -47
 مديريت بحران -48
 رت زمانمدي -49
 مديريت استراتژيك -50
 نيروی انسانی یور بهرهمديريت  -51
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 مديريت تحول -52
 مديريت تطبيقی -53
 مديريت رفتار سازمانی -54
 محلی یها سازمانمديريت شهرداری  -55
 ديريت مشارکتیم -56
 مديريت منابع انسانی -57
 (یمديريت منابع انسان –مديريت تکنولوژی -مديريت دانش –مديريت بودجه  –مديريت منابع و بودجه )مديريت مالی -58
 مذاکره و ميانجی گری -59
 مستند سازی -60
 مشارکت روستائيان -61
 مشتری مداری -62
 مهارت حل مسئله -63
 نحوه برگزاری اتاق فکر در سازمان -64
 راه اندازی نظام پيشنهادات در سازمان نحوه -65
 SPSSنرم افزار  -66
 : یاجرایسوابق 
 72تا  69مسئول روابط عمومی پست استان از سال  -
 74تا  72رئيس اداره پست شهرستان نقده از سال  -
 84تا  74معاون امور پستی اداره کل پست استان از سال  -
 91تا  84وسعه پست استان از سال رئيس گروه برنامه ريزی و ت -
 تا کنون 91کارشناس مسئول امور پستی از سال  -
از  انجمن صنفی کارفرمايی توليد و توزيع کنندگان گياهان دارويی و عرقيتات استتان آذربايجتان یربتی    و خزانه دار عضو هيئت مديره  -

 92تا سال  91سال 
 : پيشينه پژوهشی

بهرام رضتازاده، امتين   « رگ استان آذربایجان غربیارزیابی بازار مسكن و تخمين تابع تقاضاي مسكن در شهرهاي بز»مقاله  -1
 حسابی

 امين حسابی ،بهرام رضازاده« بررسی نمره روحيه کارآفرینی در صنایع مختلف بين کارآفرینان اروميه»مقاله  -2
ن عنتوا  تحتت  1390در آذر ماه سال  روستا اطلاعات و ارتباطات درخدمات فناوری مين همايش سودر سخنرانی  به صورتمقاله  ارائه -3

 (یدر ارتقاي کارآفرینی در روستاهاي استان آذربایجان غرب ICTروحيه کارآفرینی مدیران دفاتر  ريتأثبررسی )
و ميزان موفقيت مدیران پيشخوان خددمات در اسدتان    ررسی ارتباط بين روحيه کارآفرینی)بپايان نامه تحت عنوان  فيتمل -4

 آذربایجان غربی(
کارکندان اداره کدپ پسدت     شغلی و فرسودگی شدغلی  تیبر رضاچرخش شغلی  ريتأث)بررسی پايان نامه تحت عنوان  فيتمل -5

 استان آذربایجان غربی(
 گدروه  ریمدد فيضدی   جعفر صادق)طرح بهبود روش انجام کار عمليات پستی به مدیریت دکتر همکاری در پروژه تحقيقاتی  -6

 (رشته مدیریت و عضو هيئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد اروميه
)شناسائی بازارهاي جدید پستی به مدیریت دکتر بهرام رضا زاده مدیر گروه رشته مددیریت و  تحقيقتاتی   در پروژههمکاری  -7

 عضو هيئت علمی دانشگاه اروميه(
 )ناشر استانداری آذربايجان یربی( نگرش راهبردي به مدیریت تحول اداري استان آذربایجان غربیکتاب  فيتملهمکاری در  -8
 87سال تا  85سال عضو اصلی هسته پژوهش کميته تحقيقاتی مخابرات استان از  -9

 آذربايجان یربی عضو اصلی کميته بهبود فرآيند استانداری استان -10
 آذربايجان یربی شرکت مخابرات استان بازاريابی( –اقتصادی  –)مديريتی  ناظر پروژه های تحقيقاتی -11



4 
 

 85تا  76وميه از سال عضويت در کميته فنی شورای ترافيك شهر ار -12
 معابر شورای شهر شهرستان اروميه یگذار نامعضويت در شورای  -13
 و تنظيم پرسشنامه (SPSSر )نرم افزا آمار باتحليلگر داده های آماری و کنترل کيفيت  –مشاور تحقيقاتی  -14
 توزيع تلفن همراه( –سوخت توزيع کارت  –توزيع کالابرگ  –وزيع کارت ملی )تملی در سطح استان مانند  یها طرحمديريت  -15
 سيستم رايانه ای قياز طرآذربايجان یربی ژ منازل در سطح استان اطرح صدور و تعويض کارت سوخت شوف مجریتدوين و  -16
 تدوين و اجرای طرح کنترل قبوض پستی توسط رايانه -17
 جان یربیجهت اداره کل پست استان آذربايبرگشتی  یها کالابرگطراحی و تدوين نرم افزار آمارگيری  -18
 افزار ويژوال فاکس پرو برنامه نويسی حرفه ای تحت نرم -19
 مديريت امور فهرست برداری و کد گذاری و آمارگيری و عمليات ميدانی  -20
   پست استان آذربايجان یربیاينترنتی مديريت سايت  -21
 دبير هسته پژوهش اداره کل پست استان آذربايجان یربی  -22
 ذربايجان یربیدبير اتاق فکر اداره کل پست استان آ -23

 : دولتی يها سازمانو  مؤسساتو مراکز آموزشی و  ها دانشگاهسوابق همكاري با 
 سازمان مديريت صنعتی مدرس  -1
 دانشگاه پيام نور اروميه مدرس  -2
 کاربردی   -مدرس دانشگاه جامع علمی  -3
 دهتدريس دوره مفاهيم و تعاريف کسب و کار و جهت دانشجويان دانشگاه آزاد اسلامی واحد نق -4
 وزارت تعاون کار و رفاه اجتماعیمربيگری کارآفرينی از  -5
 همکاری با دانشگاه صنعتی استان آذربايجان یربی   -6
 همکاری با جهاد دانشگاهی استان آذربايجان یربی   -7
 همکاری با استانداری استان آذربايجان یربی در خصوص تدوين استراتژی برنامه پنجم  -8
 انداری آذربايجان یربیهمکاری با دفتر آموزش و پژوهش است -9

  BUSINESS PLAN همکاری با موسسه آموزشی زاگرس در خصوص تدريس دوره کارآفرينی و -10
   همکاری با موسسه آموزشی طيف گستر در خصوص تدريس دوره کارآفرينی -11
 برای دهياران  BUSINESS PLAN همکاری با موسسه آموزشی بيلگی سايار در خصوص تدريس دوره کارآفرينی و -12
اری با بنياد مسکن انقلاب استلامی استتان آذربايجتان یربتی )تتدريس متديريت مشتارکتی و متديريت زمتان جهتت متديران و            همک -13

 (و مديريت دانش و مهارت حل مسئله کارشناسان
فتان  اتتاق فکتر و طو   یبرگزارراه اندازی و همکاری با موسسه مالی و اعتباری قوامين استان آذربايجان یربی در خصوص آموزش نحوه  -14

 فکری
جهت روسا و کارشناسان شتعبات   همکاری با بانك تجارت استان آذربايجان یربی )تدريس دوره عوامل موثر بر رضايت شغلی کارکنان -15

 (بانك
جهتت متديريت و معتاونين    و مديريت تحول مديريت رفتار سازمانی  دورهدريس )ت یآذربايجان یرب  همکاری با شرکت دخانيات استان -16

 ستان(شرکت دخانيات ا
 همکاری با فرماندهی آماد و پشتيبانی نيروی انتظامی استان در خصوص تدوين استراتژی و برنامه ريزی -17
 همکاری با کارخانه تراکتورسازی اروميه در خصوص آموزش دوره سرپرستی -18
 همکاری با سازمان استاندارد آذربايجان یربی -19

 نشانی و تلفن منزل:
 04433664848تلفن :  12کوچه پنجم بن بست ارم پلاك  خيابان شريفی فراروميه : شهرك بهداری خيابان محتشم 

 نشانی و تلفن محپ کار:
 04433430977تلفن  204ذربايجان یربی اتاق اداره کل پست استان آ –فلکه مدرس  –اروميه 

 09144487097 تلفن همراه :


